COMMUNAUTE DE COMMUNES
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Le Rapport d’Activité : un outil de transparence
au service de la vie intercommunale

- Qui lerédige ? » Le président de la communauté de communes.
- A qui est-il présenté ? » Aux conseils municipaux de toutes les communes membres.
- Quand ? » Une fois par an.

- Pourquoi ? W Pour assurer la transparence démocratique et permettre aux élus municipaux de
suivre les actions, projets et finances de l'intercommunalité.

- Base légale : » Article L. 5211-39 du Code général des collectivités territoriales (CGCT, confirmé
par la jurisprudence et rappelé par 'TAMF (Association des maires de France).

Selon larticle L. 5211-39), le président de 'EPCI (Etablissement public de coopération intercommu-
nale, dont les communautés de communes font partie) doit présenter chaque année un rapport retra-
cant l'activité de la structure.
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>Géographie
Superficie : 716,4 km?
Altitude : de 693 m. (Chabestan) a 2.758 m. (Le Grand Ferrand/ Dévoluy)

>Population

20 communes

Population : 9 597 habitants

Densité de la population : 13,4 habitants au km?
Stabilité de la population (entre 2016 et 2022) : +0,5%

>Logement

Nombre total de logements : 10 805
Part des résidences principales : 42,9 %
Part des résidences secondaires : 52,2 %
Part des logements vacants : 4,9%

>Revenus (2021)

Nombre de ménages fiscaux :4 524

Part des ménages fiscaux imposés : 45,6 %
Médiane du revenu disponible : 21 470€

source : INSEE, chiffres de 2022 sauf mention contraire



MANDAT 2020-2026

Michel Ricou-Charles (Furmeyer) :
Président de la Communauté de Communes

Christian Gilardeau-Truffinet (Veynes):
1*"Vice Président
en charge de la commission Environnement

Commissions : Achats Appels d'Offres, Environne-
ment Déchets GEMAPI |

Monique Barthelemy (Chateauneuf d'Oze):
2¢me Vice Présidente
en charge de la commission Culture

Commissions : Communication et Démocratie par-
ticipative, Culture, Environnement Déchets GEMAPI,
Mobilités

Serge Eysseric (Veynes)
Conseiller délégué aux
travaux

Alexandra Butel (Dévoluy)

Conseilléere déléguée a
LEnvironnement :

Maurice Chautant (La Roche des Arnauds) :
3°me Vice Président
en charge de la commission Politiques contractuelles

Commissions : Achats Appels d'Offres, Délégation
de Service Public, Mobilités, Politiques contrac-
tuelles

Bernadette Saudemont (Veynes):
4&me\/ice Présidente
en charge de la commission Développement économique

Commissions : Achats Appels d'Offres, Culture, Dé-
veloppement économique, Finances, Groupe de
travail Energies renouvelables

Fabien Gascard (Rabou):

5¢me Vice Président

en charge de la commission Tourisme, Communication
et Démocratie participative

Commissions : Tourisme, Commmunication et Démo-
cratie participative

Gérald Griffit (Veynes):
6™ Vice Président
en charge de la commission Services aux habitants

Commissions : Services aux habitants, Groupe de
travail Energies renouvelables, Mobilités

" | Anne-Marie Gras
(Chabestan)

+| Conseillére déléguée aux
f . | Services aux habitants :

Olivier Regord (Le saix) :
7¢mVice Président
en charge de la commission Finances

Commission(s) : Achats Appels d'Offres, Déve-
loppement économique, Environnement Déchets
GEMAPI, Finances, Tourisme, Groupe de travail
Energies renouvelables




INSTANCES
COMMUNAUTAIRES

LE BUREAU

e 9réunions
e 14 délibérations adoptées

LE CONSEILCOMMUNAUTAIRE & @ g
7 réunions du conseil communautaire @-f‘“ [ 6\4 458 ¢

e 127 délibérations adoptées

COMITE SOCIAL TERRITORIAL

¢ 3réunionsdu CST

. 10 commissions de travail
e avisrendussur: Finances
- la fixation des ratios promus-promouvables (Olivier Regord)
Personnel

- la modification du volet « promotion interne » des Michel Ri Charl
lignes directrices de gestion par le Centre de Gestion. _ (Michel Ricou-Charles)

Développement économique
(Bernadette Saudemont)

Environnement déchets GEMAPI

- La modification de l'organigramme du péle environ-
nement déchets batiments

- La Suppression d'emplois permanents (Christian Gilardeau-Truffinet)
- le Compte Epargne Temps. Cohésion sociale, Services aux habitants
L lorisation des plafond . du CIA (Gérald Griffit)
- La revalorisation des plafonds maximum du CIA. Culture
- Les criteres d'évaluation des entretiens professionnels. (Monique Barthélémy)
- Les Autorisations Spéciales d’Absence Tourisme
o ) ] (Fabien Gascard)
- Ladhésion au contrat cadre de prestations sociales Politiques contractuelles
mis en place par le Centre de Gestion des Hautes-Alpes (Maurice Chautant)
Communication & démocratie participative
(Fabien Gascard)
Mobilites
(Maurice Chautant)

CONFERENCE DES MAIRES ‘ 1 groupe de travail

Energies renouvelables

Le 9 Décembre 2024 a La Roche-des-Arnauds : (Olivier Regord)
« Echanges sur la compétence Mobilités »
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INSTANCES / REUNIONS DES COMMISSIONS

Commission
Commission Environnement- Commission
Services Aux Habitants Déchets-Technique Economie
3 3 Energies Renouvelables

2

Ressources Humaines

3 Commission
Appel d'Offres
A 7

Réunions des commissions

Commission
Communication

5
Commission
Finances
9

Commission
Culture et adl Commission
Ecole Des Arts Commission Mobilités
7 Tourisme 1
2
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LES COMPETENCES DE MA COMMUNAUTE DE COMMUNES

® Service Incendie

(contribution finan- () Rrotection contre les
® Gestion des Déchets (Collecte, ciére et entretien des risques d'inondations,
transport, gestion desg déchéte- batiments) VlalleCSL’\EAIID(iIBS\ (Buéch)
ries), Sensibilisation au etla (Drac)
Compostage

® Service public de
l'assainissement
non collectif

@ garderies, créches,
(SPANC)

lieu d'accueil itinérant,,
actions sur la parentalité

alalalala h R J&l

SAPEURS POMPIERS

s
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TOURISME
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. 18
® CULTURE:
Ecomusée du
cheminot veynois ® TOURISME ® JEUNESSE
des eXpOSItlonS, [ MOB'UTES offices de tourismesl Des actions
des concerts covoiturage, . Entretien des Gites forestiers, pour les
navette du marché, Création et entretien des circuits | J-Ado
e CULTURE: transport accom- de randonnée et de VTT

L'école des Arts pagnés pour les

sur 3 sites seniors ® Zones d'activités,

Evenement estival actions de développement

“La Grande évasion” économique

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - 7



COMPETENCES
COMMUN

PE
MUNAUTAIRES

5 COMPETENCES OBLIGATOIRES

¢ Aménagement de l'espace pour la conduite d'actions d'intérét communautaire :
Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) et Schéma de Secteur

o Développement économique (dont la promotion du tourisme)

o Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI)

¢ Aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des Gens du Voyage
e Collecte et Traitement des déchets ménagers

5 COMPETENCES OPTIONNELLES

e Protection et mise en valeur de l'environnement, et maitrise de la demande d’énergie.
e Politique du logement et du cadre de vie.

« Equipements culturels et sportifs d'intérét communautaire et d'équipements de l'enseignement (préé-
lémentaire et élémentaire) d'intérét communautaire. Ex : Ecomusée du cheminot veynois

e Action sociale d’intérét communautaire (créches, séniors, service prévention).
o Création et gestion de maisons de services au public (France Services)

7 COMPETENCES FACULTATIVES

Gestion et développement de l'Ecole des Arts

¢ Organisation et Soutien aux Manifestations
sportives et culturelles

e Gestion SP fourriére animale

e Service départemental d'incendie et de secours
(SDIS) : contribution financiére et entretien des
batiments

e SPANC ( Assainissement non collectif)
e Gestion du pont a bascule d’Aspres-sur-Buéch
e Mobilité Locale

8 = CC Buéch-Dévoluy



ANISATION
SERVICES

POLITIQUES CONTRACTUELLES,
INGENIERIE FINANCIERE

’—QJuIie MAZET

ORG
DES

ECONOMIE & ENERGIES
RENOUVELABLES

Marien CHALANCON

FINANCES
MARCHES PUBLICS

Marie-José MEYSENQ
Cornélia CASALI

MOBILITE 0—|
Vincent SINDIRIAN
RESSOURCES HUMAINES (25%)

HYGIENE, SECURITE, PAIE

Coralie BROUAYE I

Vanessa EXPOSITO

«PETITES VILLES
DE DEMAIN»
Vincent SINDIRIAN
(75%)

DEVELOPPEMENT

—* INFORMATIQUE Laurence BERMOND

Jérdbme GONTARD

-

ACCUEIL - SECRETARIAT
Maéva MAILLOT

ECOLE DES ARTS

Christine MICHEL
+ formateurs

SECRETARIAT DIRECTION

Sacha COPIN —

DIRECTION GENERALE
Olivier MOENARD

SENIORS ET
LEURS FAMILLES

Véronique EYRAUD
Ode GUGLIOTTA
Robyn HEWITT

FRANCE SERVICES
Pauline ALEXANDRE

Jennifer DALL AGNOLA
Sandra PASCALE
Anais PIAUD

C.LASS.
Méline TERRIBILE

—— DECHETS | —

COLLECTE, [
DECHETERIES,
TRANSPORT

Lionel SARAZZIN
Collecte, transports,

Bas de quai
PRI[?VENTI(’)N PETITE ENFANCE 12 Agents
SPECIALISEE 4 Creches Déchéteries DECHETS
Samir ABDELLI 2 garderies 6 Agents PREVENTION,

Clémence MARTIN

Beniamin HELIES Saisonnieres SENSIBILISATION,
enjamin
30 agents + COMPOSTAGE
saisonniers Charlotte HENNION

Un nouvel organigramme a partir de mai 2024.

TOURISME,
CULTURE ET
PATRIMOINE

Julie MAZET

Activités de Pleine Natu,
Damien DESBENOIT
Ecomusée/Culture :
David FAURE VINCENT
Gérald GARNIER
Frédéric MARCELLIN

COMMUNICATION
Gérald GARNIER

ENVIRONNEMENT

[ GEMAPI

—® TECHNIQUES

Rémi PLAT (SPANC)
Yannick DORAT
Agent d’entretien

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - 9



CHIFFRES CLES Les cadres d'emploi
» Effectifs : 99 agents

» 53 titulaires / stagiaires

» 46 contractuels

» 89 ETP (emplois temps plein)

Répartition Hommes/Femmes

Hommes
38%

Femmes
62%

DIRECTION -

(changement en Mai 2024)

1 Directeur Général des Services

1 Directrice Général des Services Adjointe

EFFECTIFS C

Administration
général{ Développement

POLE ADMINISTRATION GENERALE :

7 agents

POLE ENVIRONNEMENT,
DECHETS ET BATIMENT ; AN
26 agents - POLE DEVELOPPEMENT
(‘UP Q‘ 16 agents (12 ETP)
i = »

Service aux
habitants

POLE SERVICES AUX HABITANTS : 49 agents

e Creches

‘0 ™ = o France Services
q e\ l « Service Prévention de la délinquance
_' | ¥)| o Service Séniors

10 = CC Buéch-Dévoluy




En dehors du suivi habituel des mesures administratives
pour les agents et du service de paies, le service res-
sources humaines a d(i s'adapter a l'évolution de la col-
lectivité et répondre aux besoins croissants en termes
de recrutement de nouveaux agents et de restructura-
tion de certains services.

Arrivée d'un nouveau DGS et refonte de l'organigramme.

1) Remplacement (sans création de poste)

o Directeur général des services (Mai 2024)
e Chef du service technique (Novembre 2024),
¢ Responsable du local jeunes (Novembre 2024)

o Directrice et adjointe de creche (Décembre 2024)

2) De nouvelles modalités en RH

* Nouveau contrat groupe « Prévoyance » avec le Centre
de Gestion 05

» Mise a jour des données des agents avec la création
d'un « livret agent ».

« Formation et utilisation du logiciel de gestion du temps
par la majorité des agents

 Travaux préparatoire au nouveau reglement intérieur
: autorisations spéciales d'absence, compte épargne
temps, régime indemnitaire (revalorisation du CIA et
prime d‘attractivité). Délibérations adoptées au ler tri-
mestre 2025.

« Finalisation du document unique et du PAPRIPACT

3) Stagiairisation de contractuels sur emploi per-
manent:

e 2 agents du service séniors
e lassistante de direction
e 1lgestionnaire ressources humaines

e 2adjoints techniques.

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - 11
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LES CHIFFRES

FINANCES

Le budget de la CCBD se compose d‘un
budget général et de 4 budgets annexes :
Ordures ménageéres, SPANC, station de Ceiize,
et Zones d’activités économiques.

LE BUDGET PRINGIPAL

RECETTES DE FONCTIONNEMENT POUR 2024

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2024 = 10 032 K€

73-Impots et taxes
70-Produits des services 17%

3% \

002-Résultat de Fonct. Reporté

28% 731-Fiscalité locale
33%
013-Atténuations de charges
0%
042-Opérations d'ordre
0%
78-Reprises d'amortissem
1% [ . S
74-Dotations et participations
75-Autres produits de gestion courante... 17%

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT POUR 2024

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2024 = 6 958 K€

011-Charges a caractére Gal; 13%

042-Opérations d'ordre; 4%

68-Dotations aux provisions; 012-Charges de

0% personnel; 39%

67-Charges spécifques; 0%
LE BUDGET FONCTIONNEMENT (BP)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION =3 074 000 €
(hors RAR)

66-Charges financieres; 0%

014-Atténuations de

H . 0,
produits; 26% 65-Autres charges courantes; 18%




RECETTES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 2024 = 490K€

13-Subventions recues
001-Solde de la Sl / 41%

N-1 reporté

2% O\

041-Opérati
patrimoniales
4%

S

~~_10-Dotations
2%
040-Opérations
d'ordre
51%

DEPENSES D’'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2024 = 365 K€

21-Immob° corporelles
204-Sub°’ d'équip. Versées 11%

20-Immob. |ncorporelles
1%

041- Operanons/

patrimoniales
5%

040-Opérations d'ordr/

13%

| 23-Immob° en cours
37%

16-Emprunts et dette
28%

LE BUDGET INVESTISSEMENT (BP)

SOLDE D’EXECUTION DE LA SECTION =125 000€
(hors RAR)




LE BUDGET ORDURES MENAGERES

RECETTES DE FONCTIONNEMENT POUR 2024

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2024 = 3 055 K€

70-Produits des services

0,
R002-Résultat de F r;::&

0,
6% 731-Fiscalité locale

78%

042-Opération d'ordre transfert entre section
\
3%

78-Reprises amortisseM
V

77-Produits spécifiques
0%
013-Atténuations de charges
0%
75-Autres produits de gestion
4%

74-Dotations et participations

”

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2024 =2 803 K€

042-Opération d'ordre
transfert entre section 011-Charges a caractére Gal

11% \ / 51%

66-Charges

financie
1% L&s\\
65-Autres charges d

gestion courante...

LE BUDGET FONCTIONNEMENT (OM)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION = 253962 €
(hors RAR)

012-Charges de personnel/
34%




RECETTES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 2024 = 707 K€

10-Dotations
7%

13-Subventions
d'investissement [

7% T—

040-Opérations d'ordre
transfert entre section
43%

001-Solde d'exécution
de la SI n-1 reporté
43%

DEPENSES D’'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2024 = 513 K€

21-Immobilisations corporelles
/ 53%
040-Opération d'ordre
transfert entre section
17%

— 23-Immobilisations corporelles
16-Emprunts et dette 1%

29%

LE BUDGET INVESTISSEMENT (OM)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION =193 896€
(hors RAR)




LE BUDGET SPANC (ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF)

RECETTES DE FONCTIONNEMENT POUR 2024

TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION 2024 = 41 314 €

70-Ventes de produits
11% 77-Prodduits
R002- Exc2dent /
d'exploitation
reporté N-1
0%

exceptionnels

29%

042-Opération
d'ordre Transfert
entre section
60%

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION 2024 =17 296 €

012-Charges de 65-Autres charges
personnel; 5% de gestion
courante; 7%

011-Chargesa —
caractere Gal; 0%

042-Opération d'ordre
transfert entre section;

88%
LE BUDGET FONCTIONNEMENT (SPANC)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION =24 017 €
(hors RAR)




RECETTES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 2024 = 27 898€

040-Opération d'ordre
transfert entre section
55%

R001-Solde d'exécution
reporté N-1
45%

DEPENSES D’'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2024 =24 710 €

= 040-Opération d'ordre
Transfert entre section

LE BUDGET INVESTISSEMENT (SPANC)

SOLDE D’EXECUTION DE LA SECTION = 3188€
(hors RAR)




LE BUDGET ZAE (ZONES D’ACTIVITE ECONOMIQUE)

RECETTES DE FONCTIONNEMENT POUR 2024

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 2024 = 564 235 €

R002-Résultat de
Fonctreporté _— _—
35%

042-Opérations d'ordre
transfert entre section

6%

70-Produits des services
1%

\ 75-Autres produits d

gestion
25%

77-Produits spécifiques
33%

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2024 = 405 604 €

66-Charges
financieres...

Ny

042-Opérations d'ordre
transfert entre section
69%

011-Chargesa —

caractere Gal...

LE BUDGET FONCTIONNEMENT (ZAE)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION = 158 630 €
(hors RAR)




RECETTES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 2024 = 477 294 €

041-Opérations patrimoniales
0% 1068-Excédent de F

/ Capitalisé
38%

13-Subventions
040-Opération d'ordre d'investissment...
transsfert entre section

59%

y ——

\ 27-Autres immobilisations fin
0%

DEPENSES D’'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2024 = 361 602 €

16-Emprunts et dettes
36%
23-Immobilisations en cours
2%

21-Immobilisations

corporelles \

9%

040-Opérations d'ordre
. transfert entre section
20-Immobilisations 10%

incorporelles

0,
8% 001-Solde \
dexécution de la Sl 041-Opérations

N-1 re?orté patrimoniales
35% 0%

LE BUDGET INVESTISSEMENT (ZAE)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION = 115 692€
(hors RAR)




LE BUDGET CEUZE

L RECETTES D'EXPLOITATION POUR 2024

TOTAL DES RECETTES D'EXPLOITATION 2024 = 52 355 €

042- Opérations d'ordre
transfert entre section

R002-Excédent
xcéden 66%

d'exploitation
reportée de N-1

_\
34%

DEPENSES D'EXPLOITATION POUR 2024

TOTAL DES DEPENSES D'EXPLOITATION 2024 = 18 096 €

\ 011-Charges a caractére Gal

34%

042-Opérations d'ordre
transfert entre section
28%

65-Autres charges de gestion courante
38%

LE BUDGET FONCTIONNEMENT (CEUZE)

SOLDE D'EXECUTION DE LA SECTION = 34 258 €
(hors RAR)




RECETTES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT 2024 = 78 912 €

040-Opération d'ordre transfert entre section

6%
e d'exécution reporté de N-1
94%

DEPENSES D'INVESTISSEMENT POUR L'EXERCICE 2024

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 2024 = 34 506 €

= 040-Opération d'ordre transfert
entre section

LE BUDGET INVESTISSEMENT (CEUZE)

SOLDE D’EXECUTION DE LA SECTION = 44 406€
(hors RAR)
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POLE DEVELOPPEMENT

- DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
- ENERGIES RENOUVELABLES

- MOBILITE

 TOURISME

 CULTURE
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Pose de la premiere pierre pour 'extension de RD-Technologies Mai 2024. ©Patrick-DOMEYNE (ADDETOS5)
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POLE DEVELOPPEMENT

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Service économie, Energies renouvelables et SCoT

CHIFFRES CLES :
Effectif du service : 1 ETP

» 26 entreprises accompagnees
» dont 3 associations locales

» 44 emplois créés ou consolidés par I'action du service

» 7 Ventes de terrains/batiments réalisées
» 6 Contrats signés d'occupation de terrain a vocation éco.
» 1 Diagnostic économique du territoire en cours

POIDS BUDGETAIRE :
Dépenses : 325735 €

(fonctionnement & investissement)
Achats, études, frais d’entretien

Recettes : 529 823 €

(fonctionnement & investissement)
Loyers, Subventions, taxes pergues

Clos d’Oriol

La CCBD a signé un compromis de vente afin de fi-
naliser la vente des deux derniers lots (1 et 2) du Clos
d'Oriol (Veynes). Lacquéreur prévoit la création de
logement, bureaux et d’habitat inclusif a destination
des séniors. Le projet verra le jour en 2026.

Total de la recette : 125.000 € (325.000 € HT a terme)

Atelier de levage

La CCBD continue d'avancer en lien avec le Départe-
ment et la Région (Territoire d'industrie) et réfléchit
au devenir de ce lieu emblématique du Veynois. Des
porteurs de projets continuent d'étre soutenus grace
aux baux d'occupation précaires : Dégotté-Rabochi
(agencement bois), Le pas de l'oiseau (compagnie de
Théatre), Les cordistes, Roland Morgan (énergie).

» 21.000€ annuels de loyers versés

RD Technologies

Acquisition une parcelle attenante pour permettre
U'extension des locaux de la société RD Technologies
(Veynes) et en faciliter l'accés (Mars 2024).

Total de la dépense : 49 720 € HT

Partenariat avec Initiative Alpes Provence

LA CCBD soutient financierement /Initiative Alpes Pro-
vence qui contribue au développement économique du

territoire avec 179 000 € de financements et 915 610 €
de cofinancements (préts d'honneur a taux 0). Avec 17
entreprises financées sur le Buéch-Dévoluy en 2024,
cela représente 33 emplois créés ou maintenus (avec un
taux de pérennité de plus de 90% a trois ans).

ENR Photovoltaique

Les 3 phases de l'étude de faisabilité sur le potentiel
de développement en énergies renouvelables ont
été finalisées en 2024. Le projet prévoit une conven-
tion avec la SEM Hautes-Alpes Energies (@anciennement
Syme05) en 2025.

Total de la dépense : 58.466 € HT

Zones d’activités (Le Boutariqg, les Iscles)

Projet d'implantation d'un panneau signalétique ac-
tualisé a l'entrée de la Zone d'activité des Iscles.

Coiit du projet:5.760 € HT

Courant 2025, un projet similaire sera réalisé pour le
Boutarig.




La Navette retour, au départ de Veynes un jour de marché
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POLE DEVELOPPEMENT

Favoriser les mobilités douces et solidaires

Le département des Hautes Alpes a choisi de pro-
mouvoir Rezo Pouce comme solution de transport
partagé a l'échelle de tout le département. Officiel-
lement lancé en octobre 2024, le réseau compte 76
panneaux sur les 19 communes du Buéch-Dévoluy.
La CCBD participe a hauteur de 4.740 €.

Contrat Opérationnel des Mobilités

Co-construction, sous l'égide de la Région, d'un contrat
valide sur 4 ans pour le bassin B (communes du Sud
Hautes-Alpes+Ubaye) entre 14 signataires (8 intercom-
munalités et 3 collectivités et SNCF Gares et connexions).

Projets 2025

e LeBuéchavélo:unitinéraire cyclable complémentaire
a “la Durance a vélo” est a l’étude.

«  Expérimentation d’une «Optimisation de l'utilisation des
places libres dans les bus scolaires pour les habitants »

« Elaboration d’un schéma des mobilités sur la CCBD.

CHIFFRES
» Effectif du service : 0,25 ETP

> Aire de covoiturage au Boutariq

Finalisation des études préalable a la mise en service
d'une aire de covoiturage a l'entrée de la Z.A. du Bou-

* tariq @ Montmaur permettant les déplacements vers le
° 7 Dévoluy (saisonniers) et Gap (quotidiens).

Financement;

Fond Vert (197.000€), Département (107.000€), CCBD
(107.000€), DETR (79.500€), Région (44.000€).

Mise en service octobre 2025.

> Navette inter-stations du Dévoluy.

Gérée par la CCBD depuis 2022 suite a la prise de com-
pétence en 2021, le service a connu une augmentation
de 16% par rapport a Lhiver précédent avec 10 000 pas-
sagers. La navette circule Lhiver avec 10 rotations par
jour en moyenne, et l'été de maniere moins réguliere.

Budget: 99.892¢€.

Les transports collectifs

> Aide au transport scolaire

La CCBD prend a sa charge 80% des frais de la carte
ZOVU (transport scolaire) sans condition de ressources.

Budget total = 25.920€

> Expérimentation de la « Navette du marchée »

Depuisjuillet 2024, deux lignes aller-retour sont propo-
sées au tarif de 2€ : La-Roche-des-Arnauds>Veynes
et puis La Beaume>Veynes. Un élargissement au Val
d’'Oze et au reste du haut Buéch est en réflexion.

Budget: 6.000€ annuel par ligne

Bus Veynes-Dévoluy (515): Amélioration de ce service sai-
sonnier porté par la Région, avec en 2024, l'ajout d'un aller/
retour quotidien (7h45/17h40), de 4 arréts précédemment
fermés et d'une étude pour la construction d'un nouvel ar-
rét de bus au col du Festre.
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«Les chemins du soleil» Mai 2024 (c) Gontrand Isnard / Raid vtt
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POLE DEVELOPPEMENT

TOURISME

BUDGETS

CHIFFRES CLES

Poids budgétaire du service (fonctionnement) :
» Culture : Dépenses = 67.000 €
» Tourisme : Dépenses = 85.800 €

» Effectif du service Tourisme & Culture: 3.5 ETP
» Taxe de séjour : 50.000 € soit une augmentation de 40% (+15.000 €)

Meédiation Pastorale dans le Dévoluy

i N o
Gite forestier de Chaudun (crédiits : OT Sources du Buéch)

Structuration de l'offre Activités de pleine nature:
- nouveau plan d’entretien des sentiers du territoire
- balisage de 40 nouveaux itinéraires VTT

- des investissements structurants : passerelles, créa-
tion de sentiers.

> Offre itinérante : balisage de la Grande traversée
des Hautes Alpes a VTT, création de sentiers dans le
cadre du projet tour de 'Obiou et homologation GRP.

Renouvellement de la médiation pastorale avec
embauche de deux saisonniers pour un partage
concerté de l'espace.

Nous avons fait partager notre expertise en la matiére
aux Rencontres Activités de Pleine Nature et Pasto-
ralisme (U'Argentiére-la-Bessée) ainsi qu'a la cinéma-
théque de montagne (Gap).

> Evénementiel et communication:

e accompagnement et co-organisation de l'événe-
ment «Les chemins du soleil» en mai 2024. Une
édition 100% Buéch Dévoluy avec 800 VTTistes.

e Participation au salon du Randonneur de Lyon
afin de promouvoir l'offre Buéch-Dévoluy aux
c6tés des Offices de Tourisme.

La CCBD en partenariat avec ['Office de Tourisme Inter-
communal (via une Délégation de Service Public) a repris
la gestion des gites et séjours de randonnées Retrou-
vance®, initialement commercialisés par TONF. La CCBD
alancé des travaux de rénovation des batiments.

Outre l'aspect patrimonial, la conservation de ces
gites était importante a plusieurs titres : d'abord elle
vient combler le manque d'hébergements de cette
capacité, ensuite, elle correspond aux attentes d'un
tourisme durable et raisonné. Enfin, les retombées
économiques (prés de 160.000€ ) sont non négli-

geables pour le territoire.

e Réalisation d'un diagnostic environnemental en
vue du démantélement de lancienne station
de Célse (présence despéces remarquables).

e Le démontage des remontées mécaniques est
prévu pour l'automne 2025, une période plus pro-
pice en termes d'activité touristique et pastorale.

e Vente des équipements encore réutilisables
a dautres structures (la station du Dévoluy).

e Préoccupée par l'état des batiments situés sur
l'ancienne station, la CCBD a commandé une
étude afin d'obtenir une meilleure connais-
sance du foncier immobilier, public ou privé.

e Un plan de financement acquis.
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Visite de la chapelle Ste Philoméne (Montmaur)/ La grande Evasion Juillet 2024
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Concert Art'Coustique dans le jardin de Iécomusée (Aodt 2024)

La Grande Evasion - Le Saix (Juillet 2024)

CULTURE

Printemps du livre de Jeunesse - Médliation a lécomusée (Avril 2024)

L'écomusée du cheminot veynois :

Réalisation d'une étude en vue du réaménagement
scénographique du lieu.

La saison (févr.-novembre) a connu une fréquenta-
tion en légére hausse (1.772 visiteurs).

Les rendez-vous marquants :
e Cycles de rencontres « jeudis de 'Ecomusée »
e 3expositions temporaires

e Art'‘Coustique : série de concerts estivaux qui rem-
porte un vif succés pour cette seconde année.

o Desactions pédagogiques en direction des scolaires

BUDGETS

Poids budgétaire du service*:

» Recettes: 6200€

» Dépenses : 144 480 €

» Reste acharge : 138 280 €

*incluant le musée du costume et des métiers d’antan

CHIFFRES CLES
» Effectif: 3 emplois (ETP)
» 1.772 Visiteurs

Final de La Grande Evasion. AFAG, Veynes (Aodt2024)

La Grande Evasion : premiére édition

«La grande évasion» est un événement ai’tistique et
culturel itinérant organisé par les équipes de la CCBD
et du Pas de l'oiseau appuyées par les bénévoles de
l'association. La premiére édition s'est déroulée du 29
juillet au 2 ao(t sur 5 communes : Le Saix, Montmaur,
Saint Disdier-en-Dévoluy, Saint Pierre-d’Argencon et Veynes.
Lobjectif est d'associer une programmation artistique et
une mise en valeur du patrimoine culturel et naturel.
Lévénement a rassemblé prés de 2 000 visiteurs.

Le choix a été fait de pratiquer la gratuité pour les ma-
tinées organisées par le Service Culture et un prix libre
pour les spectacles afin de favoriser et l'accés a tous les
publics.

FINANCEMENT

ILest financé grace a des financements propres

au Pas de loiseau, et par des subventions et du
mécénat attribués a «La grande évasion» auxquels
s'ajoutent les recettes de billetterie (8.000<€).

CHIFFRES CLES
» Coltde Pévénement: 88 500 €
» Subvention CCBD 35 000 €
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POLE DEVELOPPEMENT

L'ECOLE DES ARTS :

un enseignement de qualité et de proximité
pour tout le territoire.

4 antennes (Aspres-sur-Buéch, Le Dévoluy,
La Roche-des-Arnauds et Veynes)

Un fonctionnement en année scolaire, donc
deux bilans avec deux années contrastées.

Les points marquants de 2024 (année 2023-24):

« Augmentation des effectifs : 150 éléves enfants et adultes
» Une équipe pédagogique compléte malgré deux mutations
« Création d'un atelier jazz

« 10 auditions de classe

« Participation a 2 projets départementaux :

> musique traditionnelle (classe accordéon et atelier
musique traditionnelle)

> « les compositrices » (classes de piano du dépar-
tement) dont deux concerts sur notre territoire : a La Roche-
des-Arnauds et au Chateau de Montmaur et une audition

départementale au Conservatoire de Gap.

» Des partenariats locaux : « au fil des sons » avec la Mé-
diathéque de Veynes ; Audition de Noél avec l'association
Notre Dame de la Piti¢ ; participation a l'ouverture de la sai-
son au Dévoluy avec les écoles.

« Une masterclass mise en place avec le Festival de Chaillol.

« Porte-ouvertes : derniére semaine de l'année scolaire

e Lembauche d'un personnel a permis de finaliser la mis-
sion financée par les fonds LEADER : « Une démarche inclu-
sive a l'école des arts ». Mission ayant pour objectif de ré-

fléchir a laccueil de tous les publics a l'école des arts et plus
largement a laccés a la culture.
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BUDGETS

Poids budgétaire du service :

» Recettes: 65290 €

» Dépenses : 161 470 €

» Reste a charge : 96 180 €

CHIFFRES CLES
» Effectif de I'école des Arts: 10 (3,5 ETP)

Disciplines enseignées :

Instruments : Accordéon, Batterie, Flite traversiére,
Guitare Classique, Guitare Musiques Actuelles, Piano,
Saxophone, Violon, et Chant

Ateliers de pratique collective : musiques actuelles, tra-
ditionnelle, musique de chambre, percussions, théatre,
chant choral

Les points marquants de 2024 (année 2024-25):

« Difficultés de recrutement : deux postes vacants avec
candidatures infructueuses : poste de saxophone/flate
et poste d'intervenant en milieu scolaire

» Conséquence : baisse des effectifs ; lien rompu avec
les établissements scolaires

« Projets pédagogiques moins nombreux
« Néanmoins : Poursuite des partenariats existants

11 présentations publiques (Concerts, Auditions..)
1 Masterclass en partenariat avec le Festival de Chaillol







POLE DEVELOPPEMENT

PETITES VILLES
DE DEMAIN (PVD)

CHIFFRES CLES :
Effectif du service : 0,75 ETP

entierement subventionné par ANCT et la banque des territoires

f{%ﬁ""_ 0N
Dtz
Petites villes

de demain

Lannée 2024 a marqué la structuration et la mise en
ceuvre du programme Petites Villes de Demain (PVD)
sur le territoire veynois. Poursuivant Uobjectif d'un
développement concerté et durable, la démarche
s'est articulée autour d’'une gouvernance collégiale et
d’un projet de territoire partagé autour de 6 axes de
développements:

1 Retravailler l'image du Veynois

2 Rénovation de l'habitat pour un centre
historique attractif

Faciliter lentrée dans la ville historique
Renforcer l'atout de la « ville du quart d’heure »
Revitaliser l'artisanat et le commerce

Assurer une gestion préventive des biens com-
muns (nature, associations, services publics)

o ul b Ww

» Signature officielle de 'ORT et de 'OPAH de Veynes
en décembre 2023.

Lannée 2024 a vu la mise en ceuvre d’'une gouvernance
active : animation de comités techniques et politiques,
participation aux clubs départementaux PVD pour une
cohérence des actions a léchelle des Hautes-Alpes, et
renforcement du dialogue citoyen via la commission
extra-municipale «CoDéPart».

Quelques actions menées en 2024

Une dynamique de recherche-action : ateliers étudiants
sur la mobilité et le patrimoine, accueil de stagiaires uni-
versitaires et préparation du projet européen MOS.ECO
(2025-2028) sur la renaturation urbaine et la requalifi-
cation de la place de la République.

Coopération partenariale, notamment avec le CAUE et
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UADRETS, a travers 11 journées thématiques (mobilités,
urbanisme favorable a la santé, écoquartier, végétali-
sation, ZAN, remobilisation des friches) et production
d’'une vidéo pédagogique valorisant la démarche PVD
en 120 secondes.

La politique du logement a été renforcée avec le dé-
ploiement opérationnel de 'OPAH de Veynes (prés
de 1,5 M€ daides sur 3 ans) et les travaux de l'avenue
des martyrs qui a été inaugurée le 26 septembre 2024
(pour un montant d’environ 800 000<€).

Appui stratégique au conseil municipal : accompagne-
ment du projet de délibération sur la promotion de « la
mobilité active a Veynes et dans le Buéch », organisa-
tion de 3 séminaires sur la communication municipale
et pilotage de l'évaluation du Quai des Arts.

Plusieurs projets de requalification de friches ont don-
né lieu a une étude de programmation par le cabinet
Scet sur Résidence Ambroise Croizat (Accompagne-
ment sur mesure ANCT) et un autre sur l'ancien stade
réalisé par Planed (AMI ZAN du Scot Gapencais).

Vitalité économique du centre-ville stimulée par la
mise en place de permanences en mairie pour les por-
teursde projet, laccueil du Bus Initiative Alpes Provence,
trois inaugurations de commerces et un diagnostic ac-
tualisé des locaux vacants dans le centre.

» Lannée 2024, c'est Lentrée pour petites villes de de-
main dans une phase opérationnelle ambitieuse, alliant
concertation, innovation et attractivité territoriale au
service d'un développement équilibré et durable.
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

« PETITE ENFANCE

« SERVICE SENIORS

- PREVENTION DE LA DELINQUANGE
» FRANCE SERVICES
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La creche «Les pitchouns du Buéch» de La Roche des Arnauds
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

PETITE ENFANCGE

MULTI ACCUEIL MULTI-ACCUEIL .

LES LOUPIOTS LES PITCHOUNS DU BUECH

(Le Dévoluy) (La Roche des Arnauds) (FONCTIONNEMENT)
CHIFFRES CLES : CHIFFRES CLES :

Effectif du service:5 ETP

POIDS BUDGETAIRE (FONCTIONNEMENT) :

Dépenses: 243803 €
Recettes : 199 745 €

|Resz‘e acharge CCBD : 44 058 € |

Effectif du service: 59 ETP

POIDS BUDGETAIRE (FONCTIONNEMENT):

Dépenses: 336 634 €
Recettes : 208 897 €
| Reste a charge CCBD : 127737 € |

e (Capacité d'accueil : 15 a 18 enfants (2 mois¥? a 6 ans)
e 47 enfants accueillis (41 familles)
e 20107 heures réalisées

Actions menées dans 'année 2024 :

Des sorties orientées vers la découverte de la nature
et des animaux. Ex. : La Vallée Sauvage (a Sisteron).

Culture : des échanges avec la médiathéeque com-
munale une fois par semaine et des sorties a la mé-
diathéque du Champsaur.

Motricité : des activités au centre sportif

Journées passerelles créeche/école maternelle avec
les écoles du Dévoluy en accompagnant familles et
enfants pour cette transition.

Un été olympique : Lété 2024 a été marqué par les
jeux Olympiques a la créche. Des jeux collectifs (foot-
ball), draisiennes sur les modules vélo de la station,
deux séances hebdomadaires a la piscine, motricité,
etc..

Des activités manuelles : création de la flamme olym-
pique et réalisation des médailles. Puis réalisation d'un
film auprés des enfants et diffusé aux familles.

e (Capacité d'accueil : 15 enfants (2 mois*? a 6 ans)
e 45 enfants accueillis (41 familles)
e 23850 heures réalisées

Actions menées dans 'année 2024 :

- Un arbre des saisons créé
- Des échanges réguliers bibliothéque / creche.

- Paques : chasse aux ceufs dans le jardin, avec
séance photo

- Letemps derepas a été repensé, avec une réflexion
sur la présentation des aliments bruts en images aux
enfants, des ateliers cuisine, des discussions autour
des aliments proposés. Organisation d'un atelier cu-
linaire une fois par semaine.

- Rencontre inter-créches : Les Pitchouns ont rendu
visite aux enfants de la créche des Loupiots a La Joue
au loup. Ils ont pris de laltitude via le télémix des
Fontettes, et découvert le Dévoluy et ses alpages.

- Réalisation d'une fresque collective et intergéné-
rationnelle pour les 1000 ans de La Roche-des-
Arnauds qui a rassemblé enfants de l'‘école et de la
créche, personnes agées et autres habitants du vil-
lage.

- Des séances de Zumbini et d'éveil musical ont
permis de s'initier a la danse et aux différentes mu-
siques, chants et instruments.

- MINO : programme d’éveil a la santé globale du
jeune enfant, en partenariat avec le CODES. Des ate-
liers « La communications des émotions » par les
équipes formées.

- Participation au Printemps du livre de jeunesse et
aux Ra‘comptines a Veynes.

- Visite de la mini-ferme du domaine de Beaumette.

- Journée pyjama a la créche pour les enfants et les
professionnelles.

- Visite du pére noél pour la distribution des cadeaux.
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MICRO-CRECHE O COMME 3 POMMES
(Aspres-sur-Buéch)

CHIFFRES CLES :

Effectif du service: 5 E(T P
» Capacité d'accueil : 15a1

POIDS BUDGETAIRE:

Dépenses : 250 248 € e
Recettes : 167 267€
| Reste a charge 82 980€ |

o Capacité d'accueil : 12 enfants
e 35 enfants accueillis (29 familles)
e 18261 heures réalisées

Actions menées dans l'année 2024 :

- Création de carte de voeux en Janvier pour les ainés.
- Carnaval. Sortie costumée avec le centre de Loisir.

- Sorties a la médiathéque de la Faurie

- Grande chasse aux ceufs de Paques avec les parents
- Féte de la musique : animation par une maman

- 3 sorties a l'école maternelle afin de se familiariser
avec les locaux

- Création d'un livre imagé avec les parents

- Féte de fin d'année: création d'un jeu participatif avec
environ 25 familles

- Création du verger des familles, ateliers parents-enfants
- Promenade déquisée dans le village pour Halloween

- Visite de la créche de Veynes a Aspres dans le cadre
d’'un Projet inter-créches axé sur l'éveil a la nature.

- Lutin farceur au domicile de chaque enfant + Féte de
Noél, organisée sur une journée avec repas de féte.

- Projet intergénérationnel : visite mensuelle des
séniors accompagnés par la CCBD, avec différents
thémes (carnaval, atelier culinaire, artistique...)

- Intervention hebdomadaire de deux séniors du vil-
lage (histoire, chants, activités manuelles)

- Intervention Zumbini et éveil musical une fois par mois

Changement de directrice au 2 décembre 2024
: Céline GAY-PARA jusqualors adjointe, prend le
poste de direction occupé par Christelle VERDALLE

Muriel MONIER a été recrutée au poste dadjointe.
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5 MULTI-ACCUEIL LE CHAMOUSSET

(Veynes)
CHIFFRES CLES :

S Effectif du service: 8.26 ETP

“apacité d'accueil : 24 enfants (2 mois'? a 4 ans)

POIDS BUDGETAIRE :

- Dépenses : 445 861 €

Recettes: 286 674€

| Reste a charge CCBD . 159186€ |

e Capacité d'accueil : 12 enfants
e 7l enfants accueillis (66 familles)
e 34625 heures réalisées

Actions menées dans 'année 2024 :

- Renforcement du lien avec les familles a travers des acti-
vités partagées. La peluche Gertrude la marmotte s'estin-
vitée chez les familles ! Cela a donné lieu a un livre photos.

- Activités intergénérationnelles avec le public ac-
compagné du service « Séniors & leurs familles ».

- Activité motricité et éveil musical : séances de Zum-
bini et séances musicales

- Culture: séances Ra'‘comptines (médiatheéque Veynes)

La reprise en gestion directe de la créche de Veynes
par la CCBD sest faite le Ier juillet 2023,

Le 4 juillet 2024 une journée de formation et de cohé-
sfon a été organisée pour lensemble du personnel des
4 créches et des 2 garderies saisonniéres.
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

« Les p’tits loups » a la Joue du Loup :

« Les p'tits lutins » a Superdévoluy :

CHIFFRES CLES: CHIFFRES CLES:

Effectif du service: 3ETP Effectif du service: 3 ETP (lhiver)
+1 ETP (vacances Février) 2ETP (lété)
2ETP (l'été) Capacité d'accueil : 13 enfants (Lhiver)

Capacité d'accueil : 13 a 18 enfants (Uhiver) 8 enfants (l'été)

12 enfants (L'été)

Uniquement enfants de vacanciers Uniquement enfants de vacanciers

POIDS BUDGETAIRE : POIDS BUDGETAIRE :

Dépenses : 71258 € Dépenses : 149 235 €

Recettes : 29501 € Recettes: 26725 €

| Reste a charge CCBD : 41 758€ ! Reste a charge CCBD : 122 510€ Ii

Reste a charge TOTAL : 164 268€
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

LE RELAIS

PETITE-ENFANCE

(&8
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CHIFFRES CLES:

Effectif duservice: 0.5 ETP
4 bénévoles

Public concerné : Assistants(es) maternels(les) et les
enfants accueillis - Parents en recherche de mode
de garde ou en contrat avec un (e) assistant(e) mater-

nel(le)

Lieu : permanences a Veynes, Aspres-sur-Buéch, la

Roche-des-Arnauds

POIDS BUDGETAIRE :
Dépenses: 24 696 €

Recettes :16 489 €
Reste a charge CCBD : 8207 €

Le Relais Petite Enfance (RPE)

Service pris en gestion directe par la CCBD au ler juillet
2023, confié jusqu’a cette date au Centre Social.

Mission du service:

Lieu d’information, de rencontre et d'échanges, il
s'adresse a la fois aux parents et aux professionnels de
l'accueil individuel.

IL accompagne les parents dans leur parcours de re-
cherche d'un mode d'accueil :

e information sur l'offre d'accueil existante sur le ter-
ritoire ;

e mise en relation avec les assistants maternels, et le
cas échéant avec les gardes d'enfants a domicile ;

* Accompagnement pour répondre a des besoins spé-
cifiques (ex.: horaires atypiques);

» Accompagnement des particuliers dans leur réle
d'employeur.

ILaccompagne les assistants maternels :

¢ En les informant sur le cadre d’exercice du métier ;

« En les accompagnant dans leurs démarches d'ins-
cription et de déclaration sur monenfant.fr;

» En proposant des temps d'échanges entre assis-
tants maternels sur leurs pratiques professionnelles ;

« En organisation des ateliers d'éveil pour les enfants
accueillis par les professionnels ;

« En facilitant leur départ en formation continue.

Le cadre de fonctionnement est défini par le Code de
l'action sociale et des familles et les missions selon
le référentiel national élaboré par la CNAF.

La fréquentation est libre, gratuite et anonyme.

Perspective 2025 0 { )’

Ouverture d’'un accueil sur le Dévoluy |

Fréquentation du RPE en 2024 :
Enfants par communes
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

LIEU D'ACCUEIL
ENFANTS-PARENTS

CHIFFRES CLES:

Effectif du service : 0.11 ETP (4h/ semaine) POIDS BUDGETAIRE :
4 bénévoles Dépenses: 5999 €

Public concerné : Enfants 0-6 ans et parents

. . . Recettes:4 233 €
Lieu : permanences a Veynes, Aspres-sur-Buéch, la
Roche-des-Arnauds | Reste & charge CCBD 1765 €

LELAE.P.

Service pris en gestion directe par la CCBD au ler juillet
2023, confié jusqu'a cette date au Centre Social.

Mission du service: Perspective 2025 I

Le Lieu d'Accueil Enfants Parents (LAEP) est un lieu de , ) ]
rencontre, d'écoute, de parole et d'‘échange en vue de Ouverture d'un accueil sur le Dévoluy ® &
favoriser le lien parent/enfant, valoriser le parent dans
sa fonction éducative, prévenir lisolement familial et
l'absence de solidarité, favoriser l'éveil et la socialisa-
tion de l'enfant.

La fréquentation est libre, gratuite et anonyme.

Le cadre de fonctionnement est défini par le référen-
tiel national élaboré par la CNAF (Caisse Nationale
d'Allocations Familiales)

Fréquentation par site:

Séances d'ouverture au public 15 9 6 30
Parents différents accueillis 19 4 14 37
Familles différentes accueillies 18 4 12 34
Enfants différents accueillis 24 5 16 45
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

SERVICE PREVENTION

CHIFFRES CLES

Effectif duservice:1.7 ETP

e 216 situations d’éléves traitées
lors des GPDS (Groupes de Prévention du Décrochage Scolaire)

o 42 éleves accompagnés individuellement par les éducateurs
e Un territoire d'intervention élargi:

POIDS BUDGETAIRE (FONCTIONEMENT):

Dépenses: 129944 €
Recettes: 92003 €

| Reste 3 charge CCBD : 37 941€ |

» 20 communes de la C.C. Buéch-Dévoluy
» 36 communes de la C.C. Sisteronais-Buéch

Les 4 principales missions du service:

» Prévention du décrochage scolaire
Les éducateurs assurent un réle de coordination du lien
social auprés des jeunes de 11a 18 ans.

Interventions dans les établissements scolaires
3 colleges (Serres, Veynes et Laragne) et un lycée pro-
fessionnel a Veynes.

» Aller a la rencontre des jeunes en voie de marginali-
sation (16 a 30 ans)

» Soutien a la parentalité

» Accompagnement des personnes en situation de
vulnérabilite

Action phare : Voyage solidaire a Madagascar

Voyage de 12 jours organisé avec la participation de 11
jeunes agés de 14 a 18 ans. Cette expérience a permis :

e Une prise de conscience des privileges quon les
jeunes en France

e Larencontre avec des enfants de la rue a Antsirabe.

e Des échanges enrichissants favorisant la remise en
question et le partage.

e Une sortie de la zone de confort, développant l'em-
pathie et la solidarité.

Des actions sont menées tout au long de l'année sur
l'ensemble du territoire :

» Rencontres sportives.
e Forums de prévention.

e Accompagnements individuels (lien avec les entre-
prises, entretiens, travail avec les partenaires et les
familles).

e Actions collectives en soirée, en journée et pendant
les vacances scolaires.

Partenariats
* MDS (Maison des Solidarités)
¢ Associations locales

e CIDFF (Centre dInformation sur les Droits des
Femmes et des Familles)

» CSAPA (Centres de Soins, d/Accompagnement et
de Prévention en Addictologie)

* MDA (Maison des Adolescents)
« Etablissements scolaires
« Entreprises du territoire

Perspective 2025

Intervenir plus tét auprés des jeunes ; travail
mené actuellement avec l'Education Nationale
pour intervenir des l'école primaire

Les jeunes hauts-alpins a Madagascar (Octobre 2024)
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Activité inter-générationnelle au Loc’Ado (Veynes)
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POLE SERVICES AUX HABITANTS

CHIFFRES CLES:

Effectif du service:1,3 ETP
» Capacité d'accueil : 19 jeunes (11-18 ans)

POIDS BUDGETAIRE (FONCTIONEMENT) :

Dépenses: 70147 €
Recettes: 35828 €

| Reste & charge CCBD : 34 319€ |

Veynes
Les missions principales:

- Local dédié a tous les jeunes du territoire Buéch-Dé-
voluy (ou scolarisés au collége et au lycée) avec un
adulte référent,

- Actions de sensibilisation
- Actions de soutien a la parentalité,

- Actions de loisirs en lien avec les services jeunesse
du territoire.

- Mobiliser tous les jeunes grace a des actions itiné-
rantes et « hors les murs ».

La fréquentation:

La fréquentation a presque doublé dés la rentrée sco-
laire 2024. Environ 150 jeunes ont fréquenté le local
(53 filles et 95 garcons). 15 jeunes par jour en moyenne.
Fréquentation plus importante le mercredi, ainsi que le
jeudi et vendredi apres-midi (en attendant Le train).

Les lycéens fréquentent le lieu mais s'inscrivent peu
dans les projets.

Instant Parents:

Un temps d'accueil et d'échanges est organisé le jeudi
matin a destination des parents d'ados. Certains par-
tenaires (CIDFF, MDS, Enfant en danger, MDA, Centre
Social, REP, UDAF, ...) viennent animer la permanence
avec un membre du local.

Cette action qui mérite plus de visibilité n'a concerné
que 6 ou 7 familles en 2024.

Accueil et activiteés :

Le «local jeunes» permet d'accueillir les jeunes en pé-
riode scolaire et pendant les vacances, de monter des
projets avec eux.

En 2024, les jeunes ont ainsi pu aller au cinéma, au
théatre, a la patinoire, au festival des jeux vidéo, au
festival manga, a la piscine, au plan d'eau, visiter des
musées, organiser des soirées jeux de société, parti-
ciper a la Grande Evasion, au Festi Corso, a des mani-
festations sportives, cuisiner, découvrir le territoire par
des balades,...

Objectif: que les jeunes gagent en autonomie

Al

& WSpéciglités e

Rencontres intergénérationnelles

- Des actions entre jeunes et séniors ont eu lieu : une
rencontre a 'Ehpad avec la mise en place de l'exposition
photos pendant un mois, plusieurs rencontres pour faire
le film, 4 rencontres pour le journal intergénérationnel,
et un atelier confiture.

- Le projet du film intergénérationnel s'est déroulé sur
tout le premier semestre 2024, avec une projection du
film au cinéma de Veynes en juillet 2024.

- Travail sur un nouveau projet intergénérationnel : des
ateliers « cuisin'age » qui seront réalisés en 2025, mais le
projet a commencé a étre travaillé a partir de septembre
2024 (appel a projet SDJES et MSA).

Le local permet aussi de repérer des situations fami-
liales complexes, ou le mal-étre de certains jeunes qui
viennent se livrer a l'animateur. Dans ce cas, le relais est
donné aux éducateurs de prévention qui mettent en
place des accompagnements individuels, et orientent
alors vers les partenaires (Maison des Adolescents,
MDS, CSAPA, ...).

Nous travaillons aussi avec les établissements scolaires,
ce qui permet de faire le lien sur certaines situations
complexes
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Activité bol de soupe avec le service Séniors ( Nov. 2024)
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POLE SERVICES AUX HABITA

SENIORS

CHIFFRES CLES:

Effectif du service: 2 ETP

Personnes accompagnées : 468

POIDS BUDGETAIRE :
Dépenses:107704 €
Recettes: 25595 €

| Reste a charge CCBD : 82 109€

Objectifs et missions :

¢ Lutter contre isolement (visites a domicile, ren-
contres intergénérationnelles, maintien des liens
avec la famille, avec Uextérieur...)

¢ Maintenir un lien social en organisant et/ou en
mobilisant des actions artistiques, ludiques, fes-
tives, sportives, culturelles et/ou ateliers de pré-
vention de la perte d'autonomie

o Soutenir les familles (aidantes ou pas)

« Contribuer au repérage des personnes isolées,
fragilisées pour éviter les situations de précarité et
d'urgence et faire le lien avec les services les plus
adaptés

e Contribuer a la prévention de la perte d’au-
tonomie (Aménagement du logement, ac-
cidents domestiques, maltraitance...)

En dehors de ces accompagnements,
les 2 agents de proximité doivent :

> Réaliser le travail de suivi administratif

> Développer le partenariat avec len-
semble des acteurs du maintien a domicile,
avec les responsables des activités spor-
tives, culturelles ou festives.

> Participer aux réunions de coordination
sociale.

« Transport collectif accompagné pour
les personnes de 60 ans et plus »

Direction GAP un mardi par mois ou Direc-
tion Veynes un jeudi par mois suivant le dé-
coupage du territoire

Ce service a pour objectif de lutter contre lisolement
et permettre aux personnes de plus de 60 ans en perte
d‘autonomie de conserver un lien social, de garder leur
indépendance, leur autonomie, de maintenir les liens fa-
miliaux et amicaux. Ce service de transport doit étre un
moment de convivialité.

Il permet de se rendre a des rendez-vous paramédicaux
et/ou médicaux ou encore des courses d'appoint. Le ser-
vice n'a pas vocation a se substituer a des transports sa-
nitaires ou a des transports privés.

Laccés a ce service est soumis a une inscription préa-
lable.

Public concerné : personnes de 60 ans et plus,
en perte d'autonomie et/ ou
en situation d'isolement
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«Journees Decouverte des /Vetiers du soins» a La Meretiere, Veynes, (avril £024)
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POLE SERVICES AUX HABITA

CHIFFRES CLES :

Effectif du service : 4 ETP

» 2 espaces labellisés : Veynes et Dévoluy

» 1 antenne : Aspres-sur-Buéch

» 1 permanence sur RDV : La Roche-des-Arnauds

POIDS BUDGETAIRE :
Dépenses : 177 556.05€

(fonctionnement & investissement)

Recettes : 101 687.60€

(fonctionnement & investissement)

| Reste & charge : 75 868€

Fréquentation 2024 : Dates clefs 2024:

« 30 Septembre : Déménagement Antenne France
services Aspres-Sur-Buech

» 8 835 accompagnements sur les 3 sites :

» France Services Veynes:
6 316 usagers (26 / jour)
7 516 accompagnements (soit 31 en moyenne / jour)

« 7 Octobre :13¢ édition Forum l'emploi saisonnier :
> 120 personnes en recherche d'emploi
> 60 postes a pourvoir
> 14 employeurs présents
> 7 stands partenaires

» France Services Antenne Aspres-sur-Buéch:
766 usagers (6.4/ jour)
1013 accompagnements (soit 8 en moyenne / jour)

» France Services Dévoluy :
1753 usagers
2543 accompagnements (soit 11 en moyenne / jour)

Quelques actions

» Plus de 30 partenaires en permanences a France

services Veynes

» 30 ateliers collectifs « Les mardis du numérique» a

France services Dévoluy

» Intégration de 2 nouveaux partenaires nationaux :
France Rénov (ANAH) et le Chéque énergie

« 8,10, 16 & 17 Octobre : Journées portes ouvertes
France services :

> Sensibilisation cancer du sein (Dévoluy et
Veynes)

>Tournées des secrétaires de Mairies du territoire
pour (re)présenter les missions France services

¢ 19 Décembre : Rencontres Départementales ré-
seau France services

France Services Dévoluy a Agniéres en Dévoluy
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POLE « TECHNIQUE »

« ENVIRONNEMENT

» DECHETS

- BATIMENTS

- SERVICES TECHNIQUES

* SPANC (ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF)

50 = CC Buéch-Dévoluy



£
1
b
b
i
1
i
!
{
¥

Points d'apports volontaires : Mise en place des colonnes semi-enterrées (Aolt 2024)
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POLE ENVIRONNEMENT

ENVIRONNEME
DECHETS & TECHNI

CHIFFRES CLES :

Effectif du service : 25 agents
» 3 déchéteries + 1 quai de transfert + 1 pont bascule

N T
QUE

BUDGET INVESTISSEMENT :
Dépenses : 513 595 €

» 1.279 conteneurs d’ordures ménagéres Recettes : 403 087 €
» 268 colonnes de tri sélectif
» 100 semi-enterrés BUDGET FONCTIONNEMENT :

Dépenses : 2 802 351 €
Recettes: 2881824 €

AMENAGEMENT DES POINTS D’APPORTS VOLONTAIRES

Rassembler tous les flux en un méme point (em-
ballages ménagers, verre, papier et ordures ména-
geres) aura pour conséquence d’inciter au tri et de
faciliter ce geste environnemental.

Un réel travail de concertation et de collaboration
entre les mairies, la CCBD et les maitres doeuvre
pour les travaux.

Le projet doptimisation de la collecte des déchets sest
concrétisé en 2024 par I'implantation de 7 points d’ap-
ports volontaires :

- Le Saix

- Veynes avec : avenue des Martyrs, SAMSE, Saint
Marcellin et la station dépuration
- Le Dévoluy : Superdévoluy, le Bois dAurouze

NOUVEAU VEHICULE

Suite a un vol au sein des garages techniques du
Boutariq la CCBD a dii recommander un véhicule
Iveco identique. En attendant sa livraison fin 2024,
la collectivité a dit en louer un.

Cet outil indispensable dans la flotte des véhicules
techniques assure :

- la collecte des encombrants

- la collecte des bennes cartons du territoire

- aide pour les travaux des batiments

- le transfert de certains déchets des décheteries

38 colonnes semi-enterrées implantées : des 3m’ pour
le verre et des 5 m® pour les emballages ménagers, le
papier et les ordures ménageres.

Ce projet vise a remplacer et regrouper les co-
lonnes de tri sélectif et conteneurs a ordures
ménageres par 315 semi-enterrés en 4 ans.
Objectif : optimiser les collectes et maitriser ses cofts.
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CARACTERISATION DES ORDURES MENAGERES

Les campagnes de caractérisation permettent détablir
la performance de tri actuelle et le potentiel de ma-
tiére valorisable.

En novembre 2024, le bureau détude Inddigo a pro-
cédé ala caractérisation des Ordures Ménageres Rési-
duelles (OMR) de la CCBD. Il a prélevé et analysé un
échantillon de déchets prélevés sur 3 zones distinctes
afin de déterminer les différentes catégories de dé-
chets qui le composent.

Lanalyse sest traduite par la mesure en poids ou en
pourcentage de chaque catégorie au regard de léchan-
tillon total afin de déterminer par exemple la part de
putrescibles ou de verre dans un flux OMR.

Synthése de la composition moyenne de la
caractérisation des OMR

Déchets potentiellement
compostables

18%

Déchets appelés par les consignes de
tri sélectifs

35%

Autres déchets résiduels

47%

UN POLE SOLIDAIRE

Deux collectes solidaires ont été initiées avec Iéco or-
ganisme ECOSYSTEM comme partenaire.

- En juin-juillet : la grande collecte solidaire de télé-
phones portables

- En novembre- décembre : « Laisse parler ton cceur »
avec la collecte de jouets doccasion

Au-dela de la générosité, cest aussi une question écolo-
gique qui est soulevée par ces collectes. Effectivement,
elles permettent de donner une seconde vie a des « dé-
chets » et ainsi réduire I'impact de la gestion des dé-
chets sur lenvironnement.

Ces actions de prévention ont permis de sensibiliser
les habitants sur notre mode consommation et le recy-
clage des déchets plastiques et électroniques.

@) 89 portables collectés

50 portables reconditionnés offerts a la Croix
Rouge
50 portables reconditionnés offerts au CIDFF
(Centres d’Information sur les Droits des Femmes
et des Familles)
8 hottes de jouets collectées et offertes aux Secours
catholiques de Veynes
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PRESENTS SUR LES GRANDS EVENEMENTS BILAN 2024

\ ORDURES MENAGERES DECHETS DES DECHETERIES
T RESIDUGLLES
GESTION DES DECHETS DU TOUR DE FRANCE 2024 a ' "B Zﬁ
Féte du cyclisme pour certains, le Tour de France
est aussi synonyme d’'une gestion dampleur liée a 303 ke 265 _l(g
la fréquentation du Dévoluy, notamment au ni- par habitant PRE HARINE
veau des déchets produits a la fois par les specta- Evolution 20232024 : +8.3%

Evolution 20232024 : + 0.6 %

teurs et par lorganisation. France : 240 kg/hab

Lensemble des services techniques a été mobilisé : AenEs SR80 iy a0

- contacts et réunions avec les organisateurs et les
services du Dévoluy et supervision des besoins PAPIER

- installation de 35 conteneurs ordures ména-

e d
geres, 3 bennes a cartons, 11 colonnes aériennes !] -
. 4 . 7 . =
de tri sélectif supplémentaires :
= “

- collecte de lensemble des poubelles la veille de

Iévénement et le lendemain 14 I(-g
par habitant par habitant
- aide a la mise en place, ramassage et tri des sacs i
s e Evolution 20232024 : + 13 % Evolution 20222023 : -1.7 %
poubelles le long des barrieres de larrivée avec -
laide de 6 jeunes bénévoles du Dévoluy. France : 53 kg/hab
ERREURS DE TRI VERRE
~0
4 ke A7 ke
par habitant par habitant
Evolution 20232024 : + 14 % Evolution 202332024 : - 5 %

France : 19 kg/hab
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